ORIGINALE

AZIENDA U.S.L.
PESCARA

Il giorno _n-_a_‘_m._zm]nélla sede dell'Unita Sanitaria Locale di Pescara.

IL DIRETTORE GENERALE

dr. Armando Mancini, nominato dalla Giunta Regionale con deliberazione n. 119 del 29/02/2016
acquisiti i pareri allegati del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ha adottato il
seguente provvedimento su proposta del Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane:

e
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OGGETTO: AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E PROVA ORALE, PER IL CONFERIMENTO
DI N. 1 BORSA DI STUDIO, DELLA DURATA DI 12 MESI DA ASSEGNARE A N. 1
CHIMICO/FARMACISTA/BIOTECNOLOGO RADIOFARMACEUTICO, NELL'AMBITO DEL
PROGETTO DENOMINATO “IMPLEMENTAZIONE DI UN SISTEMA DI ASSICURAZIONE
DI QUALITA IN UN REPARTO DI MEDICINA NUCLEARE IN OTTEMPERANZA ALLE
NORME DI BUONA PREPARAZIONE DEI RADIOFARMACI IN MEDICINA NUCLEARE
(NBP-MN) E STESURA DI UN PROTOCOLLO CLINICO PER LO SVILUFPPO DI NUOVI
RADIOFARMACT” DA SVOLGERSI PRESSO LA U.O.C. DI MEDICINA NUCLEARE E
TERAPIA RADIOMETABOLICA DELL’'AZIENDA SANITARIA LOCALE DI PESCARA.

APPROVAZIONE ATTI, VERBALE, GRADUATORIA FINALE DI IDONEITA' E DI MERITO.




IL DIRETTORE GENERALE

Letta la relazione del Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane, allegata alla presente
deliberazione e ritenuto di condividere quanto in essa contenuto;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario per
quanto di rispettiva competenza

DELIBERA

A) DI APPROVARE gli atti, i verbali ed i relativi allegati, compresa la graduatoria finale di
idoneita e di merito, conservati agli atti d'ufficio, rimessi dalla Commissione Esaminatrice
nominata per I'espletamento delle attivitd di valutazione relative all’Avviso Pubblico, per titoli e
prova orale, per il conferimento di n. 1 Borsa di Studio della durata di 12 mesi da assegnare a n. 1
Chimico/Farmacista/Biotecnologo Radiofarmaceutico, nell'ambito del Progetto denominato
“Implementazione di un Sistema di Assicurazione di Qualita in un reparto di Medicina Nucleare
in ottemperanza delle Norme di Buona Preparazione dei Radiofarmaci in Medicina Nucleare
(NBP-MN) e stesura di un Protocollo Clinico per lo Sviluppo di nuovi Radiofarmaci” da svolgersi
presso la U.O.C. di Medicina Nucleare e Terapia Radiometabolica dell’Azienda Sanitaria Locale di
Pescara;

B) DI ASSEGNARE la prevista Borsa di Studio al candidato risultato idoneo ed avente
diritto, come da risultanze della graduatoria finale di idoneita e di merito dell’ Avviso Pubblico di
che trattasi, nella persona di MANLIO MASCIA idoneamente classificato;

C) DI SPECIFICARE che per la Borsa di Studio sara previsto un compenso lordo, soggetto
alle ritenute di legge, pari ad Euro 26.050,00=(Euro ventiseimila e cinquanta) da corrispondere in
rate mensili appositamente finalizzato con deliberazione n®196 del 02.03.2017;

D) DI PRECISARE, altresi, che come previsto dal Bando di Avviso, 'avvio delle attivita in
parola & subordinato alla previa presentazione, da parte della Borsista, di un certificato di
avvenuta stipula, a proprio carico, di polizza assicurativa diretta a coprire i rischi professionali, la
morte conseguente ad infortunio e le malattie contratte in occasione dell'intero periodo di
espletamento della Borsa di Studio;

E) DI DARE ATTO che le attivita svolte in esecuzione della Borsa di Studio non potranno
comportare, in nessun caso, I'instaurazione di rapporto di lavoro né a tempo indeterminato né a
tempo determinato con I'Azienda USL di Pescara e che I'erogazione dei compensi previsti per la
Borsa di Studio trovera copertura nel bilancio di previsione relativo agli esercizi di riferimento e
saranno imputate in contabilith economica - patrimoniale in apposita voce di conto 0702011517
“Borsisti compresi oneri riflessi”;

F) DI DISPORRE, altresi che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-line
aziendale ai sensi del D. Lgs.vo n. 33/2013.

LC/cdo
borsa di studio per n. 1 chimico/farmacisia/ biotecnologo radiofarmaceutico - approvazione atti, verbale, gradualoria finale di idoneitd e di merilo




Allegato A - Originale

Relazione del Direttore del Dipartimento U.O.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane:
PREMESSO CHE:

v con deliberazione n. 311 del 06.04.2017 la AUS.L. di Pescara ha indetto un Avviso
Pubblico, per titoli e prova orale, per il conferimento di n. 1 Borsa di Studio della durata di
12 mesi da assegnare a n. 1 Chimico/Farmacista/Biotecnologo Radiofarmaceutico,
nell’ambito del Progetto denominato “Implementazione di un Sistema di Assicurazione di
Qualitd in un reparto di Medicina Nucleare in ottemperanza delle Norme di Buona
Preparazione dei Radiofarmaci in Medicina Nucleare (NBP-MN) e stesura di un Protocollo
Clinico per lo Sviluppo di nuovi Radiofarmaci” da svolgersi presso la U.O.C. di Medicina
Nucleare e Terapia Radiometabolica dell’ Azienda Sanitaria Locale di Pescara;

v' detto avviso pubblico & stato pubblicato, per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica 4* Serie Speciale Concorsi n. 34 del 05.05.2017 e, integralmente, sul sito Internet
della AUSL di Pescara nell’apposita Sezione;

v con deliberazione n. 560 del 22.06.2017 & stata nominata la Commissione Esaminatrice
competente allo svolgimento delle attivita di valutazione di cui al predetto Avviso ed @
stata disposta, altresi, I'ammissione e I'esclusione dei candidati alla predetta procedura;

v" la Commissione Esaminatrice, espletate la prova colloquio e le procedure di valutazione dei
titoli previste per il candidato ammesso all’ Avviso in parola in data 04.07.2017, ha rimesso
gli atti e i verbali della procedura, con i relativi allegati conservati agli atti d'ufficio
compresa la graduatoria finale di idoneita e di merito che di seguito viene in stralcio

riportata:
_ PUNTEGGIO | PUNTEGGIO | PUNTEGGIO
CRAN SANDIDATO TITOLI PROVA TOTALE
1 MASCIA MANLIO 0,6910 20 20,6910

ACCERTATA la validita e la regolarita degli atd dell’Avviso Pubblico in questione e ritenuto,
pertanto, di procedere all’approvazione degli stessi compresi i verbali rimessi dalla Commissione
Esaminatrice con i relativi allegati unitamente alla graduatoria finale di idoneita e di merito sopra
riportata, relativi all’ Avviso Pubblico, per titoli e prova orale, per il conferimento di n. 1 Borsa di
Studio della durata di 12 mesi da assegnare a n. 1 Chimico/Farmacista/Biotecnologo
Radiofarmaceutico, nell'ambito del Progetto denominato “Implementazione di un Sistema di
Assicurazione di Qualita in un reparto di Medicina Nucleare in ottemperanza delle Norme di
Buona Preparazione dei Radiofarmaci in Medicina Nucleare (NBP-MN) e stesura di un Protocollo
Clinico per lo Sviluppo di nuovi Radiofarmaci” da svolgersi presso la U.O.C. di Medicina Nucleare
e Terapia Radiometabolica dell’ Azienda Sanitaria Locale di Pescara;

RITENUTO altresi di poter procedere all’assegnazione della predetta Borsa di Studio, della durata
di 12 mesi, per la quale sara previsto un compenso lordo annuale, soggetto alle ritenute di legge,
pari ad Euro 26.050,00=(Euro ventiseimila e cinquanta) al candidato vincitore dell’ Avviso Pubblico
in parola, nella persona di MANLIO MASCIA, utilmente classificato nella graduatoria finale di
idoneita e di merito;



QUANTO SOPRA PREMESSO E CONSIDERATO PROPONE

DI APPROVARE gli atti, i verbali ed i relativi allegati, compresa la graduatoria finale di idoneita e
di merito, conservati agli atti d’ufficio, rimessi dalla Commissione Esaminatrice nominata per
l'espletamento delle attivita di valutazione relative all’ Avviso Pubblico, per titoli e prova orale, per
il conferimento di n. 1 Borsa di Studio della durata di 12 mesi da assegnare a n. 1
Chimico/Farmacista/Biotecnologo Radiofarmaceutico, nell'ambito del Progetto denominato
“Implementazione di un Sistema di Assicurazione di Qualita in un reparto di Medicina Nucleare
in ottemperanza delle Norme di Buona Preparazione dei Radiofarmaci in Medicina Nucleare
(NBP-MN) e stesura di un Protocollo Clinico per lo Sviluppo di nuovi Radiofarmaci” da svolgersi
presso la U.O.C. di Medicina Nucleare e Terapia Radiometabolica dell’ Azienda Sanitaria Locale di
Pescara;

DI ASSEGNARE la prevista Borsa di Studio al candidato risultato idoneo ed avente diritto, come
da risultanze della graduatoria finale di idoneita e di merito dell’Avviso Pubblico di che trattasi,
nella persona di MANLIO MASCIA idoneamente classificato;

DI SPECIFICARE che per la Borsa di Studio sara previsto un compenso lordo, soggetto alle
ritenute di legge, pari ad Euro 26.050,00=(Euro ventiseimila e cinquanta) da corrispondere in rate
mensili appositamente finalizzato con deliberazione n®196 del 02.03.2017;

DI PRECISARE, altresi, che come previsto dal Bando di Avviso, I'avvio delle attivita in parola &
subordinato alla previa presentazione, da parte della Borsista, di un certificato di avvenuta stipula,
a proprio carico, di polizza assicurativa diretta a coprire i rischi professionali, la morte conseguente
ad infortunio e le malattie contratte in occasione dell’intero periodo di espletamento della Borsa di
Studio;

DI DARE ATTO che le attivita svolte in esecuzione della Borsa di Studio non potranno
comportare, in nessun caso, l'instaurazione di rapporto di lavoro né a tempo indeterminato né a
tempo determinato con I'Azienda USL di Pescara e che l'erogazione dei compensi previsti per la
Borsa di Studio trovera copertura nel bilancio di previsione relativo agli esercizi di riferimento e
saranno imputate in contabilita economica - patrimoniale in apposita voce di conto 0702011517
“Borsisti compresi oneri riflessi”;

D1 DISPORRE, altresi che il presente atto venga pubblicato nell’ Albo Pretorio on-line aziendale ai
sensi del D. Lgs.vo n. 33/2013.

IL DIRETTORE BELL'U.O.C.
GESTIONE RIS UMANE

Dott. Vero | ELLI




Allegato B - Originale

11 Direttore della U.O.C. proponente, con la sottoscrizione, a seguito dell'istruttoria effettuata,
attesta la regolarita tecnica e amministrativa nonche la legittimita del presente provvedimento e
demanda, ai sensi dell’art. 5 del regolamento approvato con deliberazione numero 705/2012,
all'ufficio U.O. Servizio Economico Finanziario ai fini dell'imputazione nelle pertinenti voci di
conto.

Si attesta la corretta imputazione contabile alle voci di conto del bilancio aziendale.

Il Direttore U.Q.C.

Ai sensi del D. Lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni, i sottoscritti esprimono il
seguente parere sul presente provvedimento:

O favorevole
O non favorevole per le seguenti motivazioni
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Padio Zappala
o favorevole ?ﬁ,{
\
(] non favorevole per le seguenti motivazioni

IL DI 'ORE SANITARIO
tbrio Fprtun




1l presente provvedimento viene pubblicato all’albo on line dell’ Ausl di Pescara in
data ove rimarra affisso per un periodo non inferiore a n. 15 giorni consecutivi

| 4 106, I

aX Il presente provvedimento & immediatamente esecutivo a seguito della pubblicazione
all'albo on line dell’ Ausl di Pescara

o Il presente provvedimento & soggetto al controllo da parte della Giunta Regionale

11 presente provvedimento viene trasmesso:

per I'esecuzione a:

UOC Gestione Ris. Umane o

per conoscenza a:

alla Giunta Regionale in data con nota prot.
alla Conferenza dei Sindaci in data con nota prot.
al Collegio Sindacale in data con nota prot.

U.0.C. Affari Generali e Legali
1l funzionario incaricato

Did .CSa TCOMiA L CJ:N—\\;D

(WrelfSy




